Smlouva o vykonu funkce

uzaviena podle § 59 a nasl. zakona ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon
o obchodnich korporacich), ve znéni pozdéjsich pfedpisl (dale jen ,ZOK")
(dale jen ,Smlouva®)

Smluvni strany

Zemédélska spolecnost Méstecko Trnavka, a.s.

sidlem Mésteéko Trnavka ¢&.p. 294, IC: 00129739

zastoupena Ing. Markem Sejnohou, predsedou piedstavenstva
(dale jako ,,spole¢nost)

bytem ...
(dale také jako ,Clen predstavenstva®)

(spole€nost a Clen predstavenstva dale také spole€né jako ,Strany“, a kazdy z nich samostatné jako
LStrana‘)

.
Predmét smlouvy

1.1 Pfedmétem této Smlouvy je Uprava prav a povinnosti mezi spole€nosti a ¢lenem pfredstavenstva
v souvislosti s vykonem jeho funkce ¢lena pfedstavenstva.

Il.
Obsah a podminky vykonu funkce élena predstavenstva

2.1 Clen predstavenstva prohlasuje, Ze:

a) je plné svépravny,

b) splfiuje podminky provozovani Zivnosti ve smyslu ustanoveni § 6 ZZ,

c) nenastala u ného skute&nost, jeZ je pfekazkou provozovani Zivnosti podle ustanoveni § 8 ZZ,

d) splfiuje podminky podle § 46 ZOK a dalSich pfisluSnych ustanoveni a dale podminky podle §
152 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., obansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpisu (dale jako
~obCansky zakonik"),

€) mu nejsou znamy ani zadné jiné duvody, které by mu branily ve vykonu funkce clena
predstavenstva spole¢nosti, a neni v kolizi zajma,

f) je pIné seznamen s pravy a povinnostmi, které jsou s vykonem funkce ¢lena predstavenstva
spjaty.

2.2 Funkce Clena pfedstavenstva zahrnuje vykon veSkerych prav a povinnosti, které jsou s funkci
¢lena predstavenstva spojeny podle pravnich predpisl, stanov spolecnosti, usneseni organi
spole¢nosti (zejména zasad a pokynu schvalenych valnou hromadou spolecnosti), nebo podle této
Smlouvy, pfip. dalSich vnitfnich pfedpist spole¢nosti, s nimiz byl ¢len pfedstavenstva seznamen
nebo se kterymi mél povinnost se v ramci vykonu své funkce seznamit.

2.3 Clen predstavenstva je zejména povinen vykonavat svou &innost pro spoleénost s vyuzitim svych
nejlepSich schopnosti a znalosti, spolupracovat s ostatnimi ¢leny predstavenstva a chranit
v nejvy$Si mozné mife zajmy spolecnosti. Svoji funkci vykonava osobné, to vSak nebrani tomu,
aby pisemné zmocnil pro jednotlivy pfipad jiného &lena pfedstavenstva, aby za ného pfi jeho
neucasti hlasoval.



2.4 Povinnosti &lena predstavenstva je spole€né s ostatnimi Cleny predstavenstva spoleénosti
zabezpecit fadné vedeni evidence a uCetnictvi, které predepisuji pravni predpisy. Dale je jeho
povinnosti spole¢né s ¢leny pfedstavenstva spolecnosti informovat akcionafe na valné hromadé o
zaleZitostech spolecnosti, jakoz i dozor€i radu, kdykoliv o to tato pozada.

2.5 Pfi vykonu své funkce a pfi zafizovani zalezitosti spolecnosti je ¢len pfedstavenstva povinen
postupovat s péci Fadného hospodare, tj. se zavazuje vykonavat tuto funkci s nezbytnou loajalitou
i s potfebnymi znalostmi a peclivosti. Porusi-li ¢len pfedstavenstva povinnost jednat s péci
fadného hospodare, je povinen spolenosti nahradit pfipadnou Skodu vzniklou poruSenim této
povinnosti.

2.6 Clen predstavenstva je povinen bez zbyteéného odkladu plnit informaéni povinnosti stanovené
ustanovenim § 54 a nasl. ZOK (pravidla o stfetu zajml) ve vztahu k ostatnim ¢&lenim
pfedstavenstva a ve vztahu k dozorc¢i radé.

2.7 Smluvni strany se dohodly, Ze ¢len predstavenstva ma v souvislosti s vykonem funkce ¢lena
pfedstavenstva nasledujici prava vici spolec¢nosti:

a) pravo na uhradu odmény za vykon funkce ¢lena predstavenstva, a to za podminek uvedenych
v €. lll. této Smiouvy,

b) pravo na Uhradu nakladl vynaloZzenych ¢&lenem predstavenstva v souvislosti s vykonem
funkce na tuzemské &i zahrani€ni cesty konané mimo misto pravidelného vykonu funkce ¢lena
predstavenstva (dale také jako ,pracovni cesty“), a to za podminek uvedenych v ¢l. VI. této
Smlouvy; pravidelnym mistem vykonu funkce ¢lena predstavenstva je sidlo spole¢nosti,

c) pravo na bezplatné zajisténi vhodného pracovniho prostfedi a podminek k vykonu funkce
¢lena predstavenstva v mife obvyklé a pfiméfené vyznamu zastavané funkce a v souladu
s obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy zahrnujicimi zejména poskytnuti kancelare vybavené
vhodnym technickym zafizenim a pomlckami, které si ¢len predstavenstva vyzada jako
potfebné pro vykon funkce ¢lena predstavenstva,

d) pravo na uhradu pfipadnych dalSich nakladu ucelné vynaloZenych v souvislosti s vykonem
funkce ¢lena pfedstavenstva v rozsahu odsouhlaseném valnou hromadou Spole¢nosti.

2.9 SpoleCnost se zavazuje na zakladé této smlouvy poskytovat Clenovi predstavenstva takovou
soucinnost, aby mohl svoji funkci vykonavat v souladu s pravnimi pfedpisy, stanovami a vnitinimi
predpisy spolecnosti. SpoleCnost se zavazuje, Zze poskytne d&lenovi predstavenstva veskeré
informace a podklady pro fadny vykon jeho funkce.

1.
Odména za vykon funkce €lena predstavenstva a jina pInéni

3.1 Za fadné plnéni povinnosti ¢lena pfedstavenstva nalezi €lenovi pfedstavenstva mésiéni odména
ve vySi 4000 K& (dale jako ,odména“). Tato odména je splatna do 15. dne nasledujiciho
kalendafniho mésice na uclet Clena predstavenstva, ktery Clen predstavenstva spolecnosti
pisemné predem sdéli.

3.2 SpoleCnost se zavazuje odvadét za Clena pfedstavenstva zalohy na dan z pfijmu, pojistné na
socialni zabezpecCeni, pfispévek na statni politiku zaméstnanosti a pojistné na vSeobecné
zdravotni pojisténi, a to ve vySi, terminech a zplsobem stanovenym pfisluSnymi pravnimi
predpisy. Za timto U¢elem je spole€nost opravnéna strhavat &lenovi pfedstavenstva odpovidajici
Céastky z jeho odmén dle této smlouvy.

3.3 Pokud ¢&len pfedstavenstva neni pro nemoc dogasné schopen vykonavat €innosti spojené s funkci
Clena predstavenstva, zlUstava mu narok na mési¢ni odménu zachovan ve vysi 100 % meésicni
odmény podle odstavce 3.1 této smlouvy po dobu prvnich ¢&trnacti kalendafnich dni docasné
neschopnosti k vykonu funkce. Pokud takova neschopnost k vykonu &innosti, jez jsou spojeny s
funkci Clena predstavenstva, trva nepferusené po dobu delSi nez ¢&trnact kalendarnich dng,
¢ini vySe mésicni odmeény za dobu od patnactého kalendafniho dne za kazdy kalendafni mésic,
kdy neni Clen pfedstavenstva schopen vykonavat Cinnosti spojené s funkci ¢lena predstavenstva
az do ukoncéeni neschopnosti, 20 % mési¢ni odmény stanovené v odstavci 3.1 této smlouvy.



3.4 Clenovi predstavenstva nenalezi zadné jiné odmény nebo vyhody neZ ty, které jsou uvedeny
v tomto ¢lanku. Jina pInéni, nez na ktera plyne pravo z pravniho pfedpisu nebo z této smlouvy, Ize
Clenovi predstavenstva poskytnout pouze na zakladé vyslovného souhlasu valné hromady
spoleCnosti.

\VA
Povinnost ml¢enlivosti

4.1 Clen predstavenstva se zavazuje, Ze po dobu vykonu funkce &lena predstavenstva a ani po jejim
ukonéeni jiné osobé& neopravnéné nesdéli nebo nezpfistupni informace, které tvofi predmét
obchodniho tajemstvi, nebo které jsou divérného charakteru, a jejichZ prozrazeni tfetim osobam
by mohlo spoleénosti zpusobit Ujmu nebo sam tyto informace nevyuzije v konkurenénim jednani.

4.2 Zakaz sdéleni davérnych informaci se nevztahuje na sdéleni:

a)
b)

c)

d)
e)

v rozsahu dobrého a fadného vedeni obchodnich zalezitosti spole¢nosti;

pravnim, dafiovym a ucéetnim poradcum, jsou-li zavazani zavazky dlvérnosti pfinejmensim
odpovidajicimi zavazkiim obsazenym v tomto ¢lanku;

v soudnim, spravnim nebo rozhodé&im fizeni, v rozsahu nezbytném k vymahani naroku z této
smlouvy nebo v souvislosti s ni;

vyzadovana zakony nebo jinymi pravnimi predpisy;

davérnych informaci, které veSly ve vefejnou znamost jinak nez v dlsledku poruseni této
smlouvy.

4.3 Clen predstavenstva je dale povinen zachovavat diivérnost a mléenlivost o véech informacich a
skute¢nostech, ve vztahu k nimz se spole¢nost zavazala zachovavat dlvérnost a mi¢enlivost na
zakladé smluvniho ujednani se tfeti osobou.

V.
Zakaz konkurence

5.1 Clen pfedstavenstva je povinen dodrZovat omezeni vyplyvajici z ustanoveni § 441 a néasl. ZOK,
jakoz i dalSich ustanoveni obecné zavaznych pravnich pfedpisli a stanov spole¢nosti upravujicich
zakaz konkurence.

VI.
Cestovni nahrady

6.1 Clen predstavenstva ma pravo na uhradu nakladd vynaloZenych &lenem predstavenstva
v souvislosti s vykonem funkce na tuzemské &i zahrani¢ni cesty konané mimo misto pravidelného
vykonu funkce ¢lena pfedstavenstva, a to v nasledujicim rozsahu:

a)

b)
c)
d)
e)

jizdni vydaje za podminek stanovenych v § 157 az 160 a § 167 zakona €. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen ,zakonik prace®),

vydaje za ubytovani podle podminek stanovenych v § 162 a § 169 ZP,

tuzemské stravné za podminek a ve vySi uvedené v § 163 ZP,

zahranicni stravné ve vysi stanovené v § 170 ZP, resp. v pfislusném provadécim predpisu,
nutné vedlejSi vydaje podle podminek stanovenych v § 164 a § 171 ZP.

6.2 Pro ucely poskytovani cestovnich nahrad vykonava €len pfedstavenstva spoleénosti svou funkci
na adrese sidla spole¢nosti. Pokud to bude vyZadovat fadny vykon funkce, bude konat tuzemské
a zahraniéni cesty.

VII.
Trvani smlouvy a ukonéeni smlouvy

7.1 Tato smlouva se uzavira na dobu trvani funkce Clena predstavenstva jako €lena predstavenstva
spoleCnosti. V pfipadé, ze valna hromada zvoli ¢lena predstavenstva na dal$i funkéni obdobi,



7.2

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

zUstava tato smlouva v platnosti a G€innosti i po dobu trvani funkce ¢lena pfedstavenstva jako
¢lena predstavenstva spolec¢nosti v tomto dalSim funk&nim obdobi

PFi ukonc€eni vykonu funkce predstavenstva z jakéhokoliv dlivodu je ¢len predstavenstva povinen
okamzité predat spoleCnosti veSkeré dokumenty, které nalezZeji nebo se tykaji spole€nosti, jako
zejména smlouvy, korespondenci, veSkeré ucetni doklady, faktury, plné moci atp. Dale je ¢len
pfedstavenstva povinen spoleCnosti pfedat veSkeré pracovni prostfedky, které mu spoleCnost
pfenechala k uzivani v souvislosti s vykonem jeho funkce ¢lena pfedstavenstva.

VIII.
Zavérecna ustanoveni

Clen predstavenstva neni opravnén prevést jakékoli své pravo nebo povinnost z této Smlouvy na
tfeti osobu bez souhlasu spole¢nosti.

V pfipadé, ze nékteré ustanoveni této Smlouvy bude shledano nebo se stane neplatnym nebo
nevymahatelnym nebo zdanlivym, nebude mit tato skuteCnost Zadny vliv na platnost a
vymahatelnost ostatnich ustanoveni této Smlouvy. Strany se pro takovy pfipad zavazuji nahradit
neplatné, nevymahatelné nebo zdanlivé ustanoveni ustanovenim platnym a vymahatelnym, které
bude mit do nejvyssi mozné miry stejny vyznam a Ucinek jako nahrazované ustanoveni.

Povinnosti ¢i dluhy plynouci z této Smlouvy, které nejsou ke dni ukonceni uUc€innosti Smlouvy
v plném rozsahu splnény, zUstavaji pro Strany platné a zavazné.

Tato Smlouva muUze byt ménéna nebo doplhovana pouze formou pisemnych a c&islovanych
dodatk(l podepsanych obéma Stranami.

Tato Smlouva a pravni vztahy z ni vyplyvajici se Fidi ¢eskym pravnim fadem, zejména pak
pfislusnymi ustanovenimi ob&anského zakoniku a zakona o obchodnich korporacich.

Tato Smlouva je sepsana ve dvou (2) vyhotovenich s platnosti originalu, z nichz kazda Strana
obdrzi po jednom (1) vyhotoveni.

Tato Smlouva nabyva platnosti a u¢innosti dnem jejiho uzavreni, za pfedpokladu jejiho schvaleni
valnou hromadou spolecnosti, resp. jedinym akcionafem v pUsobnosti valné hromady.

Za spole¢nost
Misto: Méstecko Trnavka
Datum:

Ing.

Marek Sejnoha

pfedseda predstavenstva

Za ¢lena predstavenstva
Misto: Méstecko Trnavka
Datum:




